FAKTA OM REGION MIDTJYLLAND

1. Sociogkonomiske karakteristika for Region Midtjylland

Region Midtjylland har i alt ca. 1.267.000 indbyggere, og indbyggertallet har veeret svagt stigende de
seneste ar. Beskeeftigelsen i Region Midtjylland var i 2011 pa ca. 609.000 medarbejdere. De private
brancher, hvor beskeaeftigelsen er stgrst, er handel (16,4 pct.), industri (14,0 pct) og bygge- og
anleegssektoren (5,7 pct.) (opgjort i pct. af den samlede beskeeftigelse). Sammenlignet med hele landet er
Region Midtjylland isger specialiseret inden for industri og inden for landbrug, skovbrug og fiskeri. Region
Midtjyllands primaere uddannelsesinstitutioner er Aarhus Universitet, professionshgjskolen VIA UC,
Erhvervsakademi Aarhus, Erhvervsakademi Dania og Erhvervsakademi Midtvest. Hovedparten af
kommunerne i regionen betegnes som landdistrikter, og der er 15 Lokale Aktions Grupper i regionen, heraf
12 under Landdistriktsprogrammet, 2 under Fiskeriprogrammet og 1, der omfatter begge programmer.

Boks 1: Udvalgte data for regionen

BESKAFTIGELSE

Den saesonkorrigerede ledighed i regionen var i marts 2012 pa 5,4 pct., hvilket er lidt under
landsgennemsnittet (6,2 pct.).

Det seneste ar (2010 til 2011) er beskeeftigelsen faldet med ca. 2.800 personer i Region Midtjylland.

PRODUKTIVITET

Region Midtjylland har i perioden 2000-2010 haft en gennemsnitlig arlig produktivitetsvaekst pa 0,7 pct.,
hvilket er lidt over landsgennemsnittet (0,4 pct.).

IVERKSATTERI / INNOVATION

Etableringsraten, der angiver antallet af nye virksomheder i forhold til eksisterende virksomheder, er i
Region Midtjylland 6,2 pct., hvilket er lidt lavere end i landet som helhed (6,7 pct.) (2009).

Andelen af iveerkseettere i Region Midtjylland, der kommer ind i et solidt veekstforlgb (malt pa antal
ansatte) er 6,9 pct. (2009), og andelen er dermed lidt mindre end pa landsplan (6,9 pct.).

46 pct. af virksomhederne i Region Midtjyylland var innovative i 2008-2010, hvilket er lidt under
landsgennemsnittet p& knap 47 pct. (innovation omfatter produkt- og procesinnovation, markedsfgrings-
innovation og organisatorisk innovation).

UDDANNELSE

Andelen af unge, der forventes at gennemfagre mindst en ungdomsuddannelse, er 90,8 pct. i Region
Midtjylland, mens landsgennemsnittet er 89,6 pct. (2010).

| Region Midtjylland er andelen af en ungdomséargang der forventes at gennemfare en videregdende
uddannelse 54,5 pct. mod 53,6 pct. pa landsplan (2010).

Med hensyn til de lange videregdende uddannelser ligger Region Midtyylland lidt under
landsgennemsnittet, idet 22,8 pct. af en ungdomsargang forventes at gennemfgre en lang videregaende
uddannelse mod 23,8 pct. pa landsplan (2010).

Godt 30 pct. af de 30-64 arige i Region Midtjylland har inden for de seneste fire uger deltaget i uddan-
nelsesaktiviteter (2010). Andelen har veeret stigende de seneste ar og er ligesom i de gvrige danske
regioner betydeligt hgjere end i udlandet.




2. Veekstforum Midtjylland: Strategi og investeringer

Regional erhvervsudviklingsstrateqi

Veekstforum er omdrejningspunktet for den regionale veekstindsats. Her samles repraesentanter for
erhvervslivet, viden- og uddannelsesinstitutioner, arbejdsmarkedets parter og lokale og regionale
myndigheder — aktarer, der har ferstehandskendskab til erhvervslivets udfordringer og de
regionale vaekstbetingelser. Vaekstforum bestdr af 20 medlemmer. En af de kommunale
repreesentanter skal repreesentere yderomraderne.

Boks 2. De regionale vaekstforas opgaver

De regionale veekstfora har til opgave at:

e Udarbejde en regional erhvervsudviklingsstrategi for regionen med udgangspunkt i omradets
rammevilkar og erhvervsspecialisering
Overvage de regionale og lokale vaekstvilkar
Udvikle og afgive indstilling — inden for den regionale erhvervsudviklingsstrategi — om
medfinansiering af erhvervsudviklingsaktiviteter til regionsradet om regionale udviklingsmidler og
til staten om strukturfondsmidler

e Sette fokus pad yderomrader, idet veekstforaene i gns. skal anvende mindst 35 pct. af
strukturfondsmidlerne til gavn for yderomraderne fra 2007-13. Vaekstforum Midtjylland skal
anvende 20 pct. af strukturfondsmidlerne til gavn for yderomraderne.

Med udgangspunkt i de regionale styrker og udfordringer i region Midtjylland, har Veekstforum
Midtjylland udarbejdet en erhvervsudviklingsstrategi "En globalt konkurrencedygtig region” for
2010-2020. Strategiens vision og fokusomrader er beskrevet nedenfor i boks 3.

Boks 3: Veekstforum Midtjyllands erhvervsudviklingsstrategi

Vision: Region Midtjylland er en globalt konkurrencedygtig regi

Strategi: Vaekstforum seetter fokus pa
omdrejningspunkt for fremtidig midtj
energi og miljg, fedevar

@konomiske rammer

Realiseringen af veekstforums erhvervsudviklingsstrategi sker primaert gennem anvendelsen af
regionale udviklingsmidler og EU-strukturfondsmidler. Region Midtjylland har i gennemsnit fra
2007-2011 afsat knap 152 mio. kr. til erhvervsudvikling af de regionale udviklingsmidler. Der ud
over rader veekstforum i samme periode arligt over ca. 72 mio. kr. strukturfondsmidler.

Nedenfor i tabel 1 vises finansieringen af vaekstforums strategi og handlingsplaner fra 2007-2011.



Tabel 1: Veekstforums anvendelse af midler fordelt pa finansieringskilder *

Ar Regionale Strukturfondsmidler (mio.kr.) Medfinansiering

erhvervsudviklings- (mio.kr.)

midler (mio. kr.)

Regionalfond Socialfond Virksomheder Anden

2007 260,7 76,5 48,5 n.a. n.a.
2008 97,8 43,7 29,0 19,8 47,0
2009 180,4 77,9 67,1 179,9 195,8
2010 65,9 14,5 80,4 135,7 343,6
2011 151,0 29,8 93,3 62,9 293,9

* Tallene i tabellen stammer fra Danske Regioner, der baserer sine oplysninger pa budgettal. Tallene er udtryk for veekstforums
forventninger til projekternes finansiering, men er ikke reguleret for realiserede eendringer og kan derfor ikke sammenlignes med
vaekstforums regnskabsoplysninger.

| 2011 indstillede Veekstforum Midtjylland 36 initiativer. De fem stgrste investeringer optog 43 pct.
af arets samlede forbrug af regionale udviklingsmidler og strukturfondsmidlerne og gik til falgende
starre projekter (belgbet angiver tilskuddets starrelse):

KOMPETENCEmMmiIdt 2.0 (32,0 mio. kr.)

Prioriteret videreudvikling af MedTech Innovation Center (34,0 mio. kr.)
Midtjysk Turisme (24,0 mio. kr.)

Det professionelle turisterhverv (23,9 mio. kr.)

GLOBALmidt (21,4 mio. kr.)

Udvalgte projekter prioriteret af Veekstforum Midtjylland i perioden 2007-2011

De regionale vaekstfora investerer i udviklingen af regionale rammevilkar. | henhold til lov om
erhvervsfremme og de danske strukturfondsprogrammer investerer veekstforaene seerligt i
projekter inden for:

- Innovation: Fx at styrke samspillet mellem virksomheder og viden- og
uddannelsesinstitutioner eller mellem virksomhederne indbyrdes, seerligt inden for
regionale erhvervsmaessige styrkepositioner. Andre projekter vedrgrer fx udnyttelse af
ansattes innovationspotentiale eller anvendelse af ny teknologi.

- lveerkseetteri: Gennem etablering af nye virksomheder og understgttelse af nye
virksomheders muligheder for at blive til veekstvirksomheder. Fx investerer veekstfora i
radgivningsfaciliteter, udviklingsparker, udvikling af nye finansieringstilbud til ivaerksaettere
og kampagner med henblik pa at fremme ivaerkseetterkulturen.

- Udvikling af menneskelige ressourcer: Ved at understgtte, at flere gennemfarer
erhvervsuddannelser, videregdende uddannelser og at flere efteruddanner sig. Ved at
udvikle samspillet mellem uddannelsesinstitutioner og erhvervsliv, for derved at fa bedre
uddannelser. Samt at styrke grundlaget for opkvalificering ved at fremme fleksibilitet,
organisationsudvikling og gode ledelseskompetencer i de enkelte virksomheder.

Nedenfor er beskrevet udvalgte projekter, som Vaekstforum Midtjylland har stgttet fra 2007-2011.:

MedTech Innovation Center (MTIC)
Operatgr: MedTech Innovation Center (selvejende fond)



Projektperiode: 1. januar 2009 - 31. december 2014 (besluttet over to omgange -
videreudviklingen af MTIC blev besluttet i 2011)
Bevilling — regionale erhvervsfremmemidler og strukturfondsmidler: 66,6 mio. kr.

MTIC er en del af Region Midtjyllands satsning inden for Velfeerdsinnovation og har som
hovedopgave at tilfare bioteknologiske og medicotekniske virksomheder i Region Midtjylland viden
og forretningskritiske kompetencer pa et internationalt konkurrencedygtigt niveau. Baggrunden for
etableringen af MTIC er, at regionen besidder en reekke forskningsmaessige styrkepositioner inden
for sundhedsforskning, naturvidenskab og bioteknologi. Hertil kommer en stor og kompetent
sygehussektor. Samtidig er det hidtil kun i begreenset omfang lykkedes at bringe nye idéer og
opfindelser succesfuldt pa markedet.

Den midtjyske bio- og medtech klynge bestar af ca. 100 virksomheder. Den har ca. 2.300 ansatte
og omseetter for ca. 3,2 mia. kr. Heraf er eksportindteegterne ca. 1,2 mia.kr. En midtvejsevaluering
af MTIC fra januar 2011 viste, at projektet pa det tidspunkt havde haft kontakt til 40 af klyngens
virksomheder — og at MTIC havde spillet en betydelig rolle for det kompetencelgft, der var sket i
klyngens virksomheder i perioden 2008-2010. MTIC modtog REG LABs Erhvervsudviklerpris i maj
2011.

Styrkelse af entreprengrskab i folkeskole, ungdomsuddannelser samt korte og mellemlange
videregaende uddannelser

Operatgrer: VIA University College og Erhvervsakademiet Dania

Projektperiode: 1. august 2011 — 31. december 2013

Bevilling — regionale erhvervsfremmemidler og strukturfondsmidler: 30,5 mio. kr. (fordelt pa tre
projekter for forskellige uddannelsesniveauer)

| 2011 har Region Midtjylland for alvor sar fokus pa at fremme iveerkseetteri pa alle niveauer i
uddannelsessystemet. | de foregaende ar har indsatsen primeert veeret koncentreret om de lange
videregdende uddannelser, hvilket kulminerede med, at Aarhus Universitet af Danmarks Veekstrad
og Erhvervs- og Byggestyrelsen blev udpeget som Det Entreprengrielle Universitet i 2010.
Udgangspunktet for indsatsen er, at en iveerksaetter ikke kun skal have de ngdvendige faglige
kompetencer — der forudseettes ogsa en seerlig iveaerkseetterlyst og risikovillighed, som bar
grundleegges tidligt. Derfor skal fundamentet for en steerk iveerkseetterkultur leegges i grundskolen,
mens der pa ungdomsuddannelser, erhvervsuddannelser og erhvervsakademier arbejdes videre
med at opbygge viden, feerdigheder og kompetencer til at arbejde kreativt, innovativt og
entreprengrielt.

KOMPETENCEmMmidt 2.0.

Operatgr: Veeksthus Midtjylland

Projektperiode: 8. december 2011 - 31. december 2013

Bevilling — regionale erhvervsfremmemidler og strukturfondsmidler: 32,0 mio. kr.

KOMPETENCEmMmIdt 2.0 er en videreudvikling af uddannelsesplatformen KOMPETENCEmidt, der
blev sat i gang i efteraret 2007 og resulterede i, at ca. 6.800 medarbejdere deltog i voksen- og
efteruddannelse. KOMPETENCEmidt 2.0's primaere malsaetning er at sikre mere og bedre
efteruddannelse pa isaer de sma og mellemstore virksomheder i regionen til de kortuddannede
medarbejdere og arbejdsmarkedsparate ledige. Gruppen af kortuddannede udggr i dag 25 % af
arbejdsstyrken i Region Midtiylland og set i Ilyset af fremtidens forventninger til
beskeeftigelsesmulighederne for denne gruppe, er der behov for en opkvalificering. Et nyt element i
KOMPETENCEmMmiIdt 2.0 er anvendelsen af jobrotation, der giver mulighed for at kvalificere og
inddrage ledige som erstatningsarbejdskraft for medarbejdere, der deltager i efteruddannelse.



Det professionelle turisterhverv

Operatgr: Midtjysk Turisme

Projektperiode: 17. august 2011 - 31. december 2014

Bevilling — regionale erhvervsfremmemidler og strukturfondsmidler: 23,9 mio. kr.

Projektet om det professionelle turisterhverv er et veesentligt bidrag til at realisere Veaekstforums
handlingsplan for Ny VAEKST i turismen i Region Midtjylland. Projektet er rettet mod
turistorganisationer og andre private og offentlige aktgrer inden for turismeomradet, og malet er at
lgfte og styrke det organisatoriske set-up, skabe en gget og bedre anvendelse af ny teknologi, gge
innovation, videndeling og videnopbygning og skabe en mere kvalificeret arbejdsstyrke inden for
det midtjyske turisterhverv. Projektet har fokus pa tre centrale forandringsomrader:

¢ Omstilling fra offline- til online-kommunikation
o Fra foreningsdrift til professionel virksomhed
o Fra turistinformation til turistservice.

GLOBALmidt

Operatar: Veeksthus Midtjylland

Projektperiode: 1. august 2011 — 31. december 2014

Bevilling — regionale erhvervsfremmemidler og strukturfondsmidler: 21,4 mio. kr.

GLOBALmidt-programmet skal bidrage til at @ge eksporten fra Midtjylland, fa nye virksomheder i
gang med at eksportere og @gge virksomhedernes internationale vidensamarbejde og innovation
udefra. Programmet omfatter eksempelvis coaching, hvor eksportchefer fra eksporterfarne og store
globale virksomheder hjeelper mindre virksomheder med at komme i gang med eksport. Et andet
element, som sigter pd @get eksport, er business missions. Disse arrangeres for grupper af
virksomheder inden for erhvervsomrader, hvor Region Midtjylland har seerlige styrkepositioner, og
til udenlandske markeder med stor veekst. Programmet skal ogsa medvirke til, at midtjyske
virksomheder indhenter mere viden fra de danske innovationscentre i Minchen, Silicon Valley,
Shanghai og Hongkong. Malene omfatter bl.a., at 600 virksomheder begynder at eksportere, og at
yderligere 600 virksomheder, som allerede er aktive pa eksportmarkeder, gger deres eksport
markant.

For yderligere information om Veekstforum Midtjylland se:
http://www.rm.dk/regional+udvikling/v%c3%a6kstforum

For yderligere projekter fra Veekstforum Midtjylland og andre vaekstfora se:
http://www.ebst.dk/eustrukturfonde.dk/forside/0/2




